PROJE RAPORU

Projenin Adi: ANADOLU OGRETMEN LiSESI, EGITIM FAKULTESi OGRENCILERI
VE ORTAOGRETIM KURUMLARI OGRETMENLERININ OGRETMENLIK MESLEGI
VE MESLEKI ETiK DEGERLERE ALGILARININ ARASTIRILMASI

Projenin Amaci:

Degisik kaynaklarda; 6gretmen adaylarmin genel veya alaniyla ilgili olarak etik deger 6lgitlerinin
sahip olmasi, bu bakis acisinin onlara kazandirilmasi, gelecekte meslekleriyle, etik distince
arasindaki baglantryr kurabilmelerinde ve boylelikle toplumun her kesiminde ve kurumunda
yozlasmaya gidilmeden uzun dénemde varilmak istenen amagclara odaklanilarak 6nemli basarimlar
kazanilmasinda buyik katkilar saglayacag: belirtilmistir.

Bu arastirmamin amaci, Anadolu Ogretmen Lisesi, Egitim Fakiltesi Ogrencileri ve Ogretmenlerin
ogretmenlik meslegine bakis acilar1 ve meslegiyle ilgili etik olmayan davranislara iliskin
algilamalarmi belirleyebilmektir. Arastirmanin genel amaci dogrultusunda asagidaki sorulara cevap
aranmastir.

Anadolu Ogretmen Lisesi, Egitim Fakiiltesi Ogrencileri ve Ogretmenlerin;
1.0gretmen-6grenci iliskilerinde etik olmayan davransslara iliskin algilamalari,
2.0gretmenlerin etik olmayan davranslarina iliskin algilamalars,

3.0gretmenlik goreviyle ilgili sorumluluklarda etik olmayan davranislara iliskin algilamalari,
4.0gretmenlik meslegine bakis agilar,

5.0gretmenlik meslegi yerine baska mesleklere ilgileri nasil bir dagilim gostermektedir?

Girlis:

Etik, yunanca ethos’dan, moral ise Latince mos’dan gelmektedir. Her iki s6zcuk ya da kavram,
toresel olan aliskanliklar, gelenekler, orf ve adetler gibi anlamalar igeriyor. Etik, dogru ve yanlis
davranig teorisidir. Ahlak ise onun pratigidir. Etik, bir Kisinin belli bir durumda ifade etmek istedigi
degerlerle ilgilidir. Ahlak ise, bunun hayata gegirme tarzidir. Orgitlerde etik davrams modeli
birbirini etkileyebilecek karmasik yapilardan olusmaktadir. Etik veya etik disi1 davranislar Kisi-
durum etkisinin bir sonucudur. Kisisel 0zellikler, degerler, ahlak, cinsiyet gibi bireysel faktorler etik
davraniglar: etkiler.

Etik ilkeler, toplumun bdtun Gyelerine saygili olmayi, farkli kiltirlere ve dislncelere karsi
hosgoriyu, Kisilerin esitliginin kabul edilmesini ve kaynaklarin adil olarak dagitilmasmi igerir. Is
yasaminda neyin iyi neyin kott, neyin dogru neyin yanhs olduguna iliskin inanglar baz: 6rgutlerde
ciddi bir sorun haline gelmistir. Mesleki etik ilkeleri ahlaki bir boyut iceren ve 6rgitin iginden ve
disindan kaynaklanan sorunlarin ¢éziimiinde, Orgut ve is gorenlerin gereksinim duyduklar: bir
cerceve gizer. Bu cergeve, is gorenleri etik ilkelere uygun davranmaya gudeleyici bir etkiye sahiptir
ve aym zamanda Orgut kaltdrint de onemli Olcude etkileyerek, Orglt iginde bireylerin
gerceklestirmesi istenen davraniglar: tanimlar

Ogretmenlik meslegi acisindan etik kavrammi, genel olarak orgenciler, toplum ve diger
meslektaslar: ile olan iliskilerde vb. gibi alanlarda uyulmas: gereken kurallarin ve yapilan gérevin
gerektirdigi sorumluluklarin yerine getirilmesi olarak ifade etmekle birlikte, egitim kurumlarinda



etik ilkelere uygun karar vermenin, toplumsal yapi, kurumsal yapi, kurum kultiri ve degerler,
kurumsal iliskiler, sosyal baskilar, kanunlar ve hikimet dizenlemeleri, kurumun etik kodlari,
firsatlar, kigisel standartlar ile Orgitsel gereksinimler arasindaki gerilim, bireylerin degerleri,
bireylerin kendi ¢ikarlar1 ile bagkalarinin ¢ikarlarint dengeleme gereksinimi, kurum politikalar1 gibi
faktorlerden etkilendigi muhakkaktr.

Gelecegin 6gretmen adaylari, ogretmenlik egitimi veren Anadolu Ogretmen Liseleri ve Egitim
fakiiltelerinde 6rgenim gérmekte olan érgencilerin ve 6gretmenlerin, 6gretmenlik meslegiyle ve etik
olmayan davranislara iliskin goruslerinin ve 06gretmenlerin mesleklerini yerine getirirken
karsilastiklart veya Karsilasmalari muhtemel bazi durumlara iliskin go6rUslerinin  alinmasi
amaclanmistur.

"Egitim bilimi 0zumsemis, ¢ocuk-gen¢ psikolojisini anlayan, modern Ogretim tekniklerini iyi
ogrendigi icin basariyla uygulayan, cok okuyan, kendini giincelleyen ve meslegini severek" sozleri
ancak meslegin kisisel gelisimi icin addedilmesi gerekir. Bu sOzler o Kisinin igini daha profesyonel
yapma gayretidir.

Yasammin vazgecilmez bir parcasini olusturan etik degerlerin mesleki gérunimlerinin belirlenmesi
onemli gorulmektedir. Egitim insan: dogumdan 6lime etkileyen ve bir sekle sokmaya calisan bir
suregtir. Etik ise insanin ne yapmaliyim? Nasil yapmaliyim? Sorularina vermeye ¢alistigi yanittir.
Egitim ve etik arasinda bu anlamda zorunlu bir iligki vardir.

Ogretmenlik ve etik birbirine cok yakin kavramlardir. Bunlar birbirinden ayr1 diistiniilemezler. ideal
bir 6gretmen, yalniz kusursuz 6gretme yetenekleri ile degil, ay1 zamanda yasama bicimi ile de 6rnek
alinacak ahlaki bir modele donusur.

Ogretmenin profesyonel davramslarn nasil olmahdir.
1. Gorevle ilgili bilgi, beceri ve tutumlan eksiksiz kazanmis olmak
2. Hizmeti zamaninda ve kusursuz sunmak
3. Meslegi daha iyi yapabilmek icin strekli olarak 6zelestiri ve degerlendirme yapmak
4. Hizmette kaliteyi saglamak
5. Mesleginin yontem ve tekniklerini stirekli olarak gelistirmek

Ozellikle dunyadaki uygulamalar dikkate alindiginda egitim-Ggretim durumlar: diizenleyicisi
ogretmenlerin, etik ilkeler gergevesinde yetistirilmesi, hizmet dncesi egitim streglerini kapsayici bir
sekilde ele alinmaktadir. Bu baglamda 6gretmenler, daha gdreve baslamadan, tstlenecekleri gorevle
birlikte yiklendikleri etik sorumluluklar1 ve yerine getirmeleri beklenen etik ilkeleri kabul
ettiklerini belirten "6gretmen andi™ icmektedirler. Bu baglamda 0gretmen adaylari ve 0gretmenleri
etik ilkeleri ve 6gretmen mesleginin gerektirdigi davranislari i¢sellestirmeleri gerekmektedir. Bu
arastirmada Anadolu Ogretmen Lisesi, Egitim Fakiiltesi Ogrencileri ve Ogretmenlerin 6gretmenlik
meslegine ve etik degerlere algilar arastirilmstir.



Yontem:

Arastirma, konuya iliskin literatir taramasi ve secili Orneklemden toplanan verilerin nicel
¢cozimlemesi baglaminda betimsel bir calismadir. Arastirmanin evrenini, 2010-2011 &6gretim
yilinda Adana il merkezindeki resmi ortadgretim okullarinda gorevli 6gretmenler, Egitim fakltesi
ogrencileri ve Anadolu Ogretmen Lisesi ogrencileri olusturmaktadir. Evrenini olusturan 110( 60
Genel Lise, 23 Anadolu Lisesi, 4 Anadolu Ogretmen Lisesi, 4 Saglik Meslek Lisesi, 3 Fen Lisesi, 1
Kiz Teknik Anadolu Meslek Lisesi, 8 Meslek Lisesi, 1 Anadolu Imam Hatip Lisesi, 1 Anadolu
Teknik Lisesi, 1 Sosyal Bilimler Lisesi, 4 Ticaret Meslek Lisesi ) resmi ortadgretim okulundan
5’ine( 1 Fen Lisesi, 4 Anadolu Lisesi) gidilerek buradaki 6gretmenlerin 100’Une anket uygulanmis,
bu ogretmenlerin 100’0 arastirmaya Kkatilmistir. 4 resmi Anadolu Ogretmen Lisesinden 1’ine
gidilerek buradaki 6grencilerin 100’Une anket uygulanmis, bu Ogrencilerin 100’0 arastirmaya
katilmistir. Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi BTO, FTO, PDR ve Almanca Ogretmenligi
ogrencilerinden 100’Une anket uygulanmas, bu 6grencilerin 100’0 arastirmaya katilmastir.

Veri toplama araci olarak kullanilan anket arastirmaci tarafindan hazirlanilmig ve 6gretmenlerde 27,
egitim fakultesi Ggrencilerinde 21, Anadolu Ogretmen Lisesi ogrencilerinde 18 maddeden
olusturulmustur. Veri toplama aracmin 1. béluminde kisisel bilgiler, 11. b6luminde ise 6gretmen
adaylar1 ve Ogretmenlerin 6gretmenlik meslegine bakis acilar1 ve etik davranislarini 6lgmeye
yonelik ifadeler yer almistir.

Anket Formu: Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegiyle ilgili ve etik olmayan davranislara
iligkin algilamalarmi ve 0Ogretmenlerin mesleklerini yerine getirirken karsilastiklari veya
karsilasmalart muhtemel gesitli durumlarin bir 6gretmeni is etigine aykir1 davranmaya yoneltmede
ne derece etkili olduguna iliskin goruslerinin alinmasinda anket tekniginden yararlanilmistir. S6z
konusu anketin 6gretmenlik meslegiyle ilgili (6rgencilerle iliksiler, gorevle ilgili sorumluluklar,
meslektaslarla iliskiler) etik olmayan davranislara iliskin kismi konuyla ilgili yapilmis arastirmalar
gelistirilmis Olcekler taranarak arastirmaci tarafindan olusturulmustur. Tam sayim yoluyla Anadolu
Ogretmen Lisesi, Egitim Fakiiltesi 6rgencilerine uygulanan anketlerde % 100 ( 200 ogrenci )
oraninda geri doniisim saglanmis, Ogretmenlere uygulanan anketlerde % 100 ( 100 6gretmen )
oraninda geri donlsim saglanmis sonugta toplam 300 (100+100+100) anket degerlendirmeye
alinmastar.

Veri Cozumleme Yontemi

Analize tabi tutulan anketler, 0gretmen adaylar1 ve 6gretmenlerin 6gretmenlik meslegine bakis
acilar1 ve etik algilamalariyla ilgili ankette verilen her bir boyuta (0grencilerle iliskiler, gorevle ilgili
sorumluluklar, ) iliskin ifadelerle ilgili goruslerinin de yizdeleri hesaplanarak tablo halinde
sunulmustur. ilgili ifadelere iliskin yiizdeler her ifadeye iliskin verilmistir.



Arastirma ile lgili Bulgular ve Degerlendirmeler

OGRETMEN ANKET FORMU
KIiSISEL BILGILER

Cinsiyeti Branst:
NO ANKET SORULARI EVET % HAYIR %
1. Aldigim Ucretle ayn ticrette masa basi bir is teklifi alirsam 11 89

ogretmenlik yapmam.
NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Hayir “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukardaki soruya ankete cevap veren dgretmenlerin blytk bir cogunlugu
(%89) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 11 ‘i aym Ucretle bir masa basi is
bulduklarinda 6gretmenligi birakacaklarim belirtmistir.

2. Ogretmenlik benim igin, hayatimin devaminda rahat 11 89
edebilmek igin segtigim meslektir.
NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabimiz “Hayir “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukardaki soruya ankete cevap veren dgretmenlerin buyUk bir cogunlugu
(%89) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 11 ‘i 6gretmenlik meslegini rahat edebilmek
icin sectiklerini belirtmistir.

3. 29 71

Ogretmenlik benim icin ulastigim bir amagtir.

NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Hayir “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren ogretmenlerin cogunlugu (%71)
“HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 29 ‘u 6gretmenligi ulastiklar bir hedef olarak
gormektedir.

4. 38 62

Kicik yaslardan itibaren 6gretmen olmak benim =
blyik bir hayalimdi.

NOT: Cevabmiz “Hayrr”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren ogretmenlerin cogunlugu (%62)
“HAYIR” cevabmm vermislerdir. Ogretmenlerin % 38 ‘i 6gretmenligi hayallerindeki meslek olarak
nitelendirmektedirler.

5. 38 62

Kigcuk yaslardan itibaren ailem tarafindan 6gretmen =
olmam igin desteklendim.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.



Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren égretmenlerin cogunlugu (%62)
“HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 38 ‘i 6gretmen olmalar icin aileleri tarafindan
desteklendiklerini belirtmislerdir.

6. 53 47

Meslek seciminde kararmm sinavlar sonucunda
verdim.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.
Ogretmenlere yéneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmenlerin gogunlugu (%53) “EVET”

cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 47 ‘si meslek seciminde kararlarnm sinavlardan 6nce
verdiklerini belirtmislerdir.

[£ (Tip, mihendislik, mimarlik vs.) Kazanabilseydim 62 38
baska bir bolimde okurdum ve o meslegi segerdim.
NOT: Cevabmiz “Hayrr”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.
8. 29 71

Geliri benim icin yeterli ve rahat bir meslek oldugu —=
icin 0gretmenligi tercih ettim.

NOT: Cevabmiz “Hayir” ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmenlerin cogunlugu (%71)
“HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 29 ‘u gelirini yeterli ve mesleklerini rahat oldugu icin
sectiklerini belirtmislerdir.

9. 76 24

Cevremdeki iyi insanlari 6gretmen olmaya tesvik =
ederim.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren ogretmenlerin cogunlugu (%76) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 24 ‘0 6gretmenlik meslegine cevresindekileri tesvik
etmediklerini belirtmislerdir.

10. 62 38

Ogretmenler, kamu gorevlileri olarak eylem ve =
kararlarmin doguracagir sonuglar hakkinda hesap
vermek zorunda midir?

NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Hayir* ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmenlerin cogunlugu (%62) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 38 ‘i 6gretmenlerin yaptiklari eylemlerle ilgili hesap vermek
zorunda olmadiklarim belirtmislerdir.

11. 88 12

Adil bir 6gretmen oldugunuza ve farkh 6grenme ==
yontemlerini bir arada kullanarak firsat ve olanaklar

cesitlendirmede kendinizi gelistirmek icin

arastirmalara zaman ayirir misiniz?

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.



Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yéneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren dgretmenlerin cogunlugu (%088) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 12 ‘si kendilerini gelistirmek icin arastirmalara zaman
ayirmadiklarim belirtmislerdir.

12. 78 22

Eger Ogretme askimi kaybedersem meslekten
ayrilirim.

NOT: Cevabmiz “Hayrr”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.
Ogretmenlere yéneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmenlerin cogunlugu (%78) “EVET”

cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 22 ‘si 6gretmenlik 6gretme isteklerini kaybetseler de meslekten
ayrnilmayacaklarim belirtmislerdir.

13. Emekli olabilecegim zaman geldiginde hemen emekli 52 48
olmay: distiintiyorum.
NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.
14. 86 14

Kendinizi bu meslek igin yeterli gériiyor musunuz? =

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yéneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren dgretmenlerin cogunlugu (%86) “EVET”
cevabmm vermislerdir. Ogretmenlerin % 14 ‘G 6gretmenlik icin kendilerini yeterli gérmediklerini
belirtmislerdir.

72 28

15. Ogretmenligin  getirdigi  buylik  sorumlulugun
farkindayim. Gorevle ilgili bilgi, beceri ve tutumlar
eksiksiz kazanmig oldugumu distiniyorum.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren dgretmenlerin cogunlugu (%72) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 28 ‘i 6gretmenlik meslegi ile ilgili bilgi, beceri ve tutumlarda
eksikleri oldugunu belirtmislerdir.

16. 17 83

Karakteri, egitimi ya da diger bakimlardan saygi
duyulmayan ve niteliksiz olarak bilinen Kkisilerin
meslege girmesini tesvik eder misiniz?

NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Hayir “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren o6gretmenlerin cogunlugu (%83)
“HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 17 ‘si niteligi olmayan Kisileri meslege tesvik
edebileceklerini belirtmislerdir.

17. 93 7

Meslegimi daha iyi yapabilmek igin surekli olarak
Ozelestiri ve degerlendirme yaparim.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya



nedenini belirtiniz.
Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren ogretmenlerin cogunlugu (%93) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 7 *si 0z elestiri yapmadiklarim belirtmislerdir.

18. Mesleki etkinlikler nedeniyle bir 6grenci hakkinda 22 8

edindigi gizli bilgileri, yasal ve mesleki zorunluluklar
disinda baskalarina agiklar misiniz?

NOT: Cevabmiz “Hayrr”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren ogretmenlerin cogunlugu (%78)
“HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 22 ‘si 6grencilerle ilgi gizli bilgileri aciklamakta bir
sakinca gormediklerini belirtmislerdir.

19. 69 31

Ogretmenlik gunimizde bazi 6gretmenlik ruhunu
tasimayan insanlar tarafindan tekdiize bir mesleklige
donlsturdlmistir, Ogretmen derslere girip konuyu
anlatip ¢ikma derdindedir.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yéneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren dgretmenlerin cogunlugu (%69) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 31 ‘i meslektaglarimn 6gretmenligi tekdiize bir meslege
donustirdigunt belirtmislerdir.

20. 92 8

Ogrencinin dersle ilgili olmasi, 6gretmenin 6grenciyle
ilgili  olmasina  baghdir, Ogretmenin  surekli
ogrencilerle derse katilmalari icin iletisim halinde
olmasi gereklidir.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren dgretmenlerin buyuk cogunlugu (%92)
“EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 8 *si 0gretmenin 6grencilerle stirekli iletisim halinde
olmasi gerekemedigini belirtmislerdir.

21. 71 29

Ogrenciyle ilgisi olmayan 6gretmenlerin bulundugunu =
disiindyor musunuz?

NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Hayir* ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yéneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren égretmenlerin cogunlugu (%71) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 29 ‘u 0Ogrencisiyle ilgilenmeyen meslektaslari oldugunu
belirtmislerdir.

22. 86 14

Ogretmenlik ruhunu tasimayan insanlar sebebiyle =
ogretmenlik mesleginin ad1 kirlenmektedir.

NOT: Cevabmiz “Hayrr”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.



Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmenlerin cogunlugu (%86) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 14 ‘i bazi meslektaslarimin mesleklerinin adim kirlettigini
belirtmislerdir.

93

I~

23. Mesleki yayinlar1 ve teknolojik gelismeleri strekli

izler, yeni gelen meslektaglarimin ise ve cevreye
uyumlarina yardimci olurum.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren égretmenlerin bilyuk cogunlugu (%93)
“EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 7 ‘si meslege yeni baslayan meslektaslarimn
uyumlarina yarcim etmediklerini belirtmislerdir.

93

I~

24. Dersin akisiyla ilgili 6grencilerimden fikir alirim,

ogrenciler tarafindan faydah olacagi disuntlen
sekilde ders anlatirim.

NOT: Cevabmiz “Hayir”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren égretmenlerin buyuk cogunlugu (%93)
“EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 7 ‘si ders akis1 ile ilgili 6grencilerinden fikir
almadiklarim belirtmislerdir.

Ust sosyo-ekonomik diizeyden ve gretmenlere katki 24 16

saglayacak (doktor, avukat, esnaf, politikac1 vb.)
25. mesleklere sahip velilerin 6grencilerine daha ¢ok ilgi
g0Ostermek dogru bir uygulama midir?

NOT: Cevabmiz “Hayrr”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukarnidaki soruya ankete cevap veren 6gretmenlerin ¢ogunlugu (%93)
“HAYIR” cevabmm vermislerdir. Ogretmenlerin % 24 ‘i (st sosyo-ekonomik diizey velilerin
ogrencilerine daha gok ilgi géstermenin yanhs olmadigim belirtmislerdir.

Ogretmenler ginl, bazi okullarda Ggretmenlerin 58 42

aldiklar1 (ya da zorla aldirdiklar1) hediyelerle rekabete
giristikleri, gosteris yaptiklar: giinlere donusmistur.

NOT: Cevabmiz “Hayrr”  ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

26.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmenlerin cogunlugu (%58) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 42 ‘si 6gretmenler gininin hediye alma ginlerine
dontsmedigini belirtmislerdir.
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[ep]

21. Ulkemizdeki duruma baktigimizda pek ok



ogretmenin kendi Ogrencisine para karsiligi ders
verdigi  gOzlenmektedir. Burada ders verilen
ogrencinin sinavi yine ayni Ogretmen tarafindan
yapilmaktadir. Boyle bir durumda sinavda sorulacak
sorulara wvurgu yapilmas: ya da agirhkli olarak
cahsilacak konularin ima edilmesi ciddi bir etik dis1
durum olarak degerlendirilir mi?

NOT: Cevabmmiz “Hayir” ise yandaki tabloya
nedenini belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmenlere yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren égretmenlerin cogunlugu (%694) “EVET”
cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin % 6 ‘s1 kendi 6grencisine kurs vermenin etik disi olmadigim
belirtmislerdir.
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l I l W EVET
. I I ® HAYIR

SORULAR EVET HAYIR EVET% HAYIR %

OGRETMEN 100

SORU 1 11 89 11 89

SORU 2 11 89 11 89

SORU 3 29 71 29 71

SORU 4 38 62 38 62

SORU 5 38 62 38 62

SORU 6 53 47 53 47

SORU 7 62 38 62 38

SORU 8 29 71 29 71

SORU 9 76 24 76 24

SORU 10 62 38 62 38

SORU 11 88 12 88 12

SORU 12 78 22 78 22

SORU 13 52 48 52 48




SORU 14 86 14 86 14

SORU 15 72 28 72 28
SORU 16 17 83 17 83
SORU 17 93 7 93 7
SORU 18 22 78 22 78
SORU 19 69 31 69 31
SORU 20 92 8 92 8
SORU 21 71 29 71 29
SORU 22 86 14 86 14
SORU 23 93 7 93 7
SORU 24 93 7 93 7
SORU 25 24 76 24 76
SORU 26 58 42 58 42
SORU 27 94 6 94 6

OGRETMEN ADAYLARI ANKET FORMU
KISISEL BILGILER

Cinsiyeti Smifi:
NO ANKET SORULARI EVET HAYIR
1. Ogretmenlik boluminu kendi istegimle tercih listeme
koydum.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya kimin bu 88 12

secimi yapmanizda etkili oldugunu belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%88) “EVET” cevabmm vermislerdir. Ogretmen adaylarnmn % 12 ‘si dgretmenligi
kendilerinin tercih etmedigini belirtmislerdir.

2. OSS sonucunda yerlestirme sirasinda 6gretmenlik
disinda bir tercih yapmadim.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 58 42
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarimn
cogunlugu (%58) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 42 ‘si 6gretmenlik disinda
tercih ettikleri b6lum oldugunu belirtmislerdir.

3. Ogretmenlik meslegini kiigiik yaslardan itibaren
kendime hedef olarak belirledim.
NOT: Cevabinmiz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 44 56
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.



Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%56) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 44 ‘i 6gretmenligi kiigiik
yaslardan itibaren hedeflediklerini belirtmislerdir.

4. Bu bolumi kazanarak kendimi amacima ulastigimi
hissediyorum.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%55 ) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 45 ‘i 6gretmenlikle ilgili
b6limi kazanmakla amaglarina ulastiklarim belirtmislerdir.

5. Bu bolumii segmemde kendi 6gretmenlerimi 6rnek
almamin buyuk etkisi oldu.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 53
belirtiniz. —
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%53) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 47 ‘si 6gretmenligi
secmelerinde kendi 6gretmenlerini drnek almalarimn etkisinin biyik oldugunu belirtmislerdir.

6. Ogretmenlik meslegini segmem igin ¢evremdekilerin
blyuk etkisi oldu.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 65 35
belirtiniz.

Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.
Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%65) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 35 ‘i 6gretmenligi tercih
etmelerinde gevrelerinin etkisi olmadigim belirtmislerdir.

7. Ogretmenlik meslegi icin kendimi en uygun Kisi olarak
goruyorum.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 68 32
belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%68) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarnmn % 32 ‘si kendilerini
ogretmenlik meslegine en uygun Kisi olarak gorduklerini belirtmislerdir.

8. Ogretmenlik mesleginin gelecegimi maddi agidan
saglamlastiracagini diistindiigiim igin segtim.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 43 57
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylarina yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%57) “EVET” cevabmm vermislerdir. Ogretmen adaylarnmn % 43 ‘i 6gretmenlik
mesleginin maddi acidan geleceklerini saglamlastirdiklarim distnduiklerini belirtmislerdir.

9. Ogretmenlik disinda baska bir boliim kazanabilmis
olsaydim o bolimi tercih ederdim.
NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya nedenini = —
belirtiniz.



Cevabimiz “Hayir “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylarina yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren o6gretmen adaylarimn
cogunlugu (%54 ) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarnmn % 46 ‘si yeterli puan
aldiklarinda baska bir bélima tercih edeceklerini belirtmislerdir.

10.

Ogretmenligin kutsal bir meslek oldugunu dustinerek
cevremde bu meslege yakigacak insanlari 6gretmen

olmalar igin tesvik ediyorum. 5 25
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren oégretmen adaylarimn
cogunlugu (%75) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 25 ‘i cevresindekileri
ogretmenlik meslegine tesvik ettiklerini belirtmislerdir.

11. Ogretmen olmanin, yaninda biyik bir sorumluluk
getirdigini ve bunlar1 basarabilecek bir kisi olduguma
inantyorum.

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%89) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 11 ‘i meslegin getirdigi
zorluklan basaramayacagim distndtklerini belirtmislerdir.

12. Bir guin 6gretme askimi kaybedersem meslegi birakirim.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
L 55 45
belirtiniz. = -

Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.
Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%55) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 45 ‘i 6gretme isteklerini
kaybetseler de meslegi birakmayacaklarim belirtmislerdir.

13. Emeklilik yasim geldiginde hemen emekli olmay1
distindyorum.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 60 40
belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylarina yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren o6gretmen adaylarimn
cogunlugu (%60) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 40 ‘1 emeklilik yas1
geldiginde emekli olmayr distinmediklerini belirtmislerdir.

14. Meslege yakisacak biri olabilmek icin surekli 6zelestiri
ve degerlendirme yapar, kendimi diizenlerim.
NOT: Cevabinmiz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 89 11
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylarina yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%89) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarnmn % 11 ‘si Ozelestiri
yapmadiklarim belirtmislerdir.



15. Ogretmenlik gorevine yakisan insanlarin okullarda
egitim verdigini distinilyorum.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 30
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%70) “HAYIR” cevabmim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 30 ‘u 6gretmenlik

meslegine yakisan insanlarin okullarda egitim verdiklerini belirtmislerdir.

16. Ogretmen oldugumda 6grencilerimle samimi bir iliski
kurarak ders disinda da beraber olmanin derste
ogrencinin ilgili olmasiyla dogru orantili oldugunu
distindyorum.

NOT: Cevabimz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini =
belirtiniz.
Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

I~

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%93) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 7 ‘si 6grencilerin derslere
olan ilgisinin 6gretmenle kurulan ders disi iletisime bagh olmadigim distnduklerini belirtmislerdir.

17. Mesleki yayinlari ve teknolojik gelismeleri stirekli izler,
beraberimdeki 6gretmen olacak arkadaslarimin ise ve
cevreye uyumlarina yardimci olurum.

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini =
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

[oe]

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%92) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarnnmn % 8 ‘i mesleki yayinlan

izlemediklerini belirtmislerdir.

18. Ust sosyo-ekonomik diizeyden ve égretmenlere katki
saglayacak (doktor, avukat, esnaf, politikaci vb.)
mesleklere sahip velilerin 6grencilerine daha c¢ok ilgi

g0Ostermek dogru bir uygulama midir? 20
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%80) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 20 ‘si baz velilerin

cocuklarina daha fazla ilgi géstermenin dogru bir uygulama oldugunu belirtmislerdir.

19. Ogretmenler glinu, bazi okullarda 6gretmenlerin
aldiklar: (ya da zorla aldirdiklarr) hediyelerle rekabete
giristikleri, gosteris yaptiklari giinlere donusmistur.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini -
belirtiniz.

Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren Ogretmen adaylarmn
cogunlugu (%71) “EVET” cevabmm vermislerdir. Ogretmen adaylannmn % 29 ‘u égretmenler

gununiin hediye alma gunlerine dondsmedigini belirtmislerdir.

20. Ulkemizdeki duruma baktigimizda pek ¢ok égretmenin
kendi 6grencisine para karsihigi ders verdigi
gozlenmektedir. Burada ders verilen dgrencinin sinavi =
yine ayni 6gretmen tarafindan yapilmaktadir. Boyle bir

[ep]



durumda sinavda sorulacak sorulara vurgu yapilmas: ya
da agirhikh olarak cahsilacak konularin ima edilmesi
ciddi bir etik dig1 durum olarak degerlendirilir mi?
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren o6gretmen adaylarimn
cogunlugu (%94) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylarimn % 6 ‘si etik dis1 olmadigim
dusUnduklerini belirtmislerdir.

21. Ogretmenin telkinleri ile grencilerin 6zel ders
almamasi, 6gretmenin kendisine karsi olumsuz bir tavir
gelistirebilecegini distinmesine ve dgrencide baskiya
sebep olur mu? 88 12
NOT: Cevabimz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise anket bitti, tesekkir ederiz.

Ogretmen adaylanna yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren o6gretmen adaylarimn
cogunlugu (%88) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogretmen adaylanmn % 12 ‘si 6zel ders
telkinlerinin 6grencide baski olusturmayacagim distnduklerini belirtmislerdir.
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SORU 6 30 9 76.9 23.1
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SORU 13 23 16 58.9 41.1
SORU 14 36 3 92.3 17.7
SORU 15 7 32 17.9 82.1
SORU 16 38 1 97.4 2.6
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SORU 18 9 30 23.0 77.0
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SORU 21 30 9 76.9 23.1
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SORU 1 20 2 90.9 19.1
SORU 2 9 13 40.9 59.1




SORU 3 7 15 31.8 68.2

SORU 4 15 7 68.1 31.9
SORU 5 10 12 45.4 54.6
SORU 6 13 9 59.0 41.0
SORU 7 18 4 81.8 18.2
SORU 8 7 15 31.8 68.2
SORU 9 9 13 40.9 el
SORU 10 14 8 63.6 36.4
SORU 11 20 2 90.9 9.1
SORU 12 10 12 45.4 54.6
SORU 13 14 8 63.6 36.4
SORU 14 19 3 86.3 13.7
SORU 15 8 14 36.3 63.7
SORU 16 21 1 95.4 4.6
SORU 17 20 2 90.9 9.1
SORU 18 6 16 27.2 72.8
SORU 19 16 6 72.7 27.3
SORU 20 21 1 95.4 4.6
SORU 21 21 1 95.4 4.6

B LY e
B Ly e
— (V] o < [Te] O N~ 0] (o)) o — AN o <t o © N~ o] (o)) o —
R EEEEEEEEEEEEEEE
3333333338533 656566 6 6 6
w w w w w w w w w w w w
SORULAR ALMANCA EVET HAYIR EVET % HAYIR %
OGRT. OGRENCILERI

20 OGRENCI

SORU 1 20 0 100 0




SORU 2 19 1 95 5
SORU 3 13 7 65 35
SORU 4 7 13 35 65
SORU 5 8 12 40 60
SORU 6 11 9 55 45
SORU 7 13 7 65 35
SORU 8 7 13 35 65
SORU 9 6 14 30 70
SORU 10 15 5 75 25
SORU 11 18 2 90 10
SORU 12 11 9 55 45
SORU 13 13 7 65 35
SORU 14 18 2 90 10
SORU 15 8 12 40 60
SORU 16 20 0 100 0
SORU 17 19 1 95 5
SORU 18 1 19 5 95
SORU 19 15 5 75 25
SORU 20 18 2 90 10
SORU 21 20 0 100 0
OGRETMEN ADAY ADAYLARI ANKET FORMU
KISISEL BILGILER
Cinsiyeti Smifi:
NO ANKET SORULARI EVET HAYIR
1. Anadolu Ogretmen Lisesi’nde egitime devam ediyorum
fakat 6gretmen olmak istemiyorum.
94 6

NOT: Cevabiniz “Evet” ise yandaki tabloya neden
ogretmen olmak istemediginizi belirtiniz.
Cevabimiz “Hayir “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmin gogunlugu (%94) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 6 ‘s1 6gretmen olmak
istediklerini belirtmislerdir.

2.

OSS sonucunda yerlestirme sirasinda 6gretmenlik disinda

bir tercih yapmayacagim.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.

Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarimn cogunlugu (%96) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 4 ‘i 6gretmenlik
disinda tercih yapmayacaklarim belirtmislerdir.



3. Ogretmenligi kiiclik yaslardan itibaren kendime hedef
belirledim.

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 5 95
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmin ¢ogunlugu (%95) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 5 ‘i kiiciik yaslardan
itibaren 6gretmen olmak istediklerini belirtmislerdir.

4. Anadolu Ogretmen Lisesinin 6gretmen olmak igin
avantajlar1 oldugunun farkindayim ve bilincli olarak
tercih ettim.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini = =
belirtiniz.
Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarimn cogunlugu (%63) “EVET” cevabmm vermislerdir. Ogrencilerin % 37 ‘si okullarim
6gretmen olmanmn avantajim kullanmak igin tercih etmediklerini belirtmislerdir.

5. Puamm bu okula yettigi i¢in buradayim, eger
kazanabilseydim bir tst okulda olurdum.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 81 19
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmin gogunlugu (%81) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 19 ‘u baska bir okul
tercih etmeyeceklerini belirtmislerdir.

6. Anadolu Ogretmen Lisesinin, sadece 6gretmen olmay1
isteyen 6grencilere yonelik bir okul olmasi gerektigini ve
ogretmenlik igin uygun etigi veren bir okul olmasi
gerektigini dusliniyorum. 49 51
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarimn ¢ogunlugu (%51 ) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 49 ‘u okullarimin
sadece 6gretmen olmak isteyenlere hizmet vermesi gerektigini diisinduklerini belirtmislerdir.

7. Ailem 0gretmen olmamu istedigi i¢in bu okuldayim.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 7 93
belirtiniz. - =

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarimn cogunlugu (%93) “HAYIR” cevabmm vermislerdir. Ogrencilerin % 7 ‘si ailelerinin
ogretmen olmalarnm istediklerini belirtmislerdir.

8. Bu okulu 6gretmen olmak istedigim igin kendim veya
rehber 6gretmenlerin tesvik etmesiyle tercih ettim.

o
©
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NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.



Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarimin gogunlugu (%95) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 5 ‘i kendi tercihleri ile
bu okulda olduklarm belirtmislerdir.

9. Cevremdeki iyi insanlar1 6gretmen olmaya tesvik ederim.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
S 18 72
belirtiniz. = —

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu 6gretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmin ¢ogunlugu (%72) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 18 ‘I cevresindekileri
ogretmen olmalan icin tesvik ettiklerini belirtmislerdir.

10. Kendimi 6gretmenlik igin yeterli bir birey olarak
goruyorum.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 43 57
belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmin cogunlugu (%657) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 43 ‘U 6gretmen olmak
kendilerini yeterli bulduklarim belirtmislerdir.

11. Ogretmenligin getirdigi sorumluluklarin farkindayim ve
bunlar1 bilincli bir sekilde dgrenerek 6gretmen
oldugumda kullanacagim.

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini = —
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmin cogunlugu (%676) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 24 ‘i 6gretmenligin
getirdigi sorumlulugun farkinda olduklarim belirtmislerdir.

12. Ogretmenlik giinimiizde bu meslegi tasiyamayan bazi
insanlar tarafindan yanls bir yola goéturilmektedir, bu
yeni neslin 6gretmenlige olan bakis agisini
etkilemektedir. 91
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarimn gogunlugu (%91) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 9 ‘u meslegi
tasiyamayan Ogretmenler nedeniyle yeni neslin  6gretmenlige bakislarimn etkilenmedigini
belirtmislerdir.
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13. Ogretmenler derste etkili olabilmek icin tim ogrencilerle
samimi bir iligki kurmahdar.
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini 88 12
belirtiniz.

Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmin ¢ogunlugu (%88) “EVET” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 12 ‘si 6gretmenlerin
etkili olabilmeleri icin tim 6grencilerle samimi iliski kurmalarnmn gerekmedigini disundiklerini
belirtmislerdir.



14. Ogretmenlikle ilgili mesleki yayinlar: ve teknolojik
gelismeleri siirekli izler, cevremdekileri bilgilendirerek
meslek secimlerinde yardimci olurum.

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini == —
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu dgretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukandaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmin cogunlugu (%79) “HAYIR” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 21 ‘i 6gretmenlikle
ilgili yayinlan takip ettiklerini belirtmislerdir.

15. Ust sosyo-ekonomik diizeyden ve égretmenlere katki
saglayacak (doktor, avukat, esnaf, politikaci vb.)
mesleklere sahip velilerin dgrencilerine daha c¢ok ilgi
g0Ostermek dogru bir uygulama midir? Boyle
ogretmenlerin oldugunu distiniyor musunuz?

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu 6gretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmn ¢ogunlugu (%62 ) “HAYIR ” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 38 ‘i bazi velilerin
cocuklarina daha fazla ilgi géstermenin yanhs bir uygulama olmadigim belirtmislerdir.

16. Ogretmenler giint, bazi okullarda 6gretmenlerin aldiklar:
(ya da zorla aldirdiklari) hediyelerle rekabete giristikleri,
gosteris yaptiklari gtinlere déniismustir.

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini = -
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu 6gretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmn ¢ogunlugu (%64 ) “HAYIR ” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 36 ‘s1 0gretmenler
gununin hediye alma gunlerine dondstigini belirtmislerdir.

17. Ulkemizdeki duruma baktigimizda pek ¢ok égretmenin
kendi 6grencisine para karsihigi ders verdigi
gozlenmektedir. Burada ders verilen dgrencinin sinavi
yine ayni 6gretmen tarafindan yapilmaktadir. Boyle bir
durumda sinavda sorulacak sorulara vurgu yapilmas: ya
da agirlikh olarak cahsilacak konularin ima edilmesi = ==
ciddi bir etik dis1 durum olarak degerlendirilir mi?

NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabiniz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu 6gretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmn cogunlugu (%85 ) “EVET ” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 15 ‘i etik dis1
olmadigim belirtmislerdir.

18. Ogretmenin telkinleri ile 6grencilerin 6zel ders almamas,
ogretmenin kendisine karsi olumsuz bir tavir
gelistirebilecegini diisiinmesine ve 6grencide baskiya
sebep olur mu? 74 26
NOT: Cevabiniz “Hayir” ise yandaki tabloya nedenini
belirtiniz.
Cevabimiz “Evet “ ise ankete devam ediniz.

Anadolu 6gretmen lisesi 6grencilerine yoneltilen yukaridaki soruya ankete cevap veren 6gretmen
adaylarmmn cogunlugu (%74 ) “EVET ” cevabim vermislerdir. Ogrencilerin % 26 ‘s1 baski
olusturmayacagim belirtmislerdir.



100

mEVET
m HAYIR
-
SORULAR ANADOLU EVET HAYIR EVET % HAYIR %
OGRETMEN LiSESi
OGRENCILERi 100 OGRENCI
SORU 1 94 6 94 6
SORU 2 4 96 4 96
SORU 3 5 95 5 95
SORU 4 63 37 63 37
SORU 5 81 19 81 19
SORU 6 49 51 49 51
SORU 7 7 93 7 93
SORU 8 5 95 5 95
SORU 9 18 72 18 72
SORU 10 43 57 43 57
SORU 11 24 76 24 76
SORU 12 91 9 91 9
SORU 13 88 12 88 12
SORU 14 21 79 21 79
SORU 15 38 62 38 62
SORU 16 36 64 36 64
SORU 17 85 15 85 15
SORU 18 74 26 74 26
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mEVET
m HAYIR

-

SORULAR 9.SINIF EVET HAYIR EVET % HAYIR %
23 OGRENCI

SORU 1 19 4 82.6 17.4
SORU 2 1 22 4.3 95.7
SORU 3 3 20 13.0 87.0
SORU 4 16 7 69.5 315
SORU 5 16 7 69.5 30.5
SORU 6 2 21 8.6 91.4
SORU 7 1 22 4.3 95.7
SORU 8 2 21 8.6 91.4
SORU 9 8 15 34.7 65.3
SORU 10 14 9 60.8 39.2
SORU 11 7 16 30.4 69.6
SORU 12 17 6 73.9 26.1
SORU 13 22 1 95.6 4.4
SORU 14 7 16 30.4 69.6
SORU 15 10 13 43.4 56.6
SORU 16 6 17 26.0 74.0
SORU 17 16 7 69.5 30.5
SORU 18 17 6 73.9 26.1
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SORULAR 11.SINIF EVET HAYIR HAYIR %

16 OGRENCI

SORU 1 16 0

SORU 2 0 16

SORU 3 0 16

SORU 4 14 2

SORU 5 12 4

SORU 6 2 14

SORU 7 1 15

SORU 8 0 16

SORU 9 2 14

SORU 10 5 11

SORU 11 2 14

SORU 12 16 0

SORU 13 13 3

SORU 14 2 14

SORU 15 14 12

SORU 16 6 10

SORU 17 14 2

SORU 18 14 2




mEVET
m HAYIR

SORULAR 12.SINIF 61 EVET HAYIR EVET % HAYIR %
OGRENCI

SORU 1 59 2 96.7
SORU 2 3 58

SORU 3 2 59

SORU 4 33 28

SORU 5 53 8

SORU 6 45 16

SORU 7 5 56

SORU 8 3 58

SORU 9 18 43

SORU 10 24 37

SORU 11 15 46

SORU 12 58 3

SORU 13 53 8

SORU 14 12 49

SORU 15 24 37

SORU 16 24 37

SORU 17 55 6

SORU 18 43 18




Sonuglar Ve Tartisma

Her meslegin kendine gore belirlenmis etik ilkeler dizesinin varligina gereksinim duyulmaktadir.
Egitim orgutleri, insan davraniglarinda son derece 6nemli rol oynayan orgutlerdir. Arastirma
sonuglarina gore, gelecegin 6gretmen adaylar: olan 6gretmenlik egitimi veren Anadolu Ogretmen
Liseleri ve Egitim fakultelerinde 6rgenim gormekte olan 6rgencilerin ve 6gretmenlerin, 6gretmenlik
meslegiyle ilgili ankette verilen etik dis1 davraniglar1 biyik oranda, etik dist bulduklarmi
belirtmislerdir.

ORTAK SORULARIN YUZDELERININ KARSILASTIRILMASI

Soru No Ogretmenler Ogretmen Adaylan AOL Ogrencileri
EVET HAYIR EVET HAYIR EVET HAYIR

26-19-16 58 42 71 29 36 64

27-20-17 94 6 94 6 85 15

Ankete katilan Anadolu Ogretmen Lisesi 6grencilerinin %94 ‘U 6gretmen olmak istemediklerini
belirtmiglerdir.

SiraNo  Ogretmen Olmak Istemeyen Ogrencilerin Goriislerinin Azalan Siralamasi

1 Ogretmenlerin ayhk iicretlerinin az olmasi

2 Ogretmenlik meslegini yapamayacaklarini distinmeleri

3 Ogretmen atamalarinin yetersiz olmas: ve issiz kalan 6gretmenlerin goklugu
4 Ogretmenlik mesleginin sevmemeleri

5 Sabirh olmadiklarmn: belirtmeleri

6 Sinirli ve saldirgan bir yapida olduklarini belirtmeleri

7 Ogretmenligi sikici bir meslek olarak gérmeleri

8 Ogretmenligi zor bir meslek olarak gérmeleri

9 Okul ortamini sikici bulmalar:

10 Cocuklar1 sevmemeleri

11 Idealindeki yasam sekline uymamasi

12 Ogretmenligin iyi bir meslek olmadigini diistinmeleri

13 Bulunduklar1 okula 6gretmen olmak igin gelmediklerini belirtmeleri
14 Kendilerine model olacak 6gretmen olmadigini belirtmeleri

Ankete katilan Anadolu Ogretmen Lisesi dgrencilerinin % 4 ‘i ogretmenlik disinda bir tercih
yapmayacaklarini belirtmiglerdir.

Cukurova Universitesi Bilgi Islem Biirosundan alinan verilere gore 2010/2011 egitim 6gretim
yilinda egitim fakiiltesine devam eden 1220 1. Smif 6grencisinden 81 6grenci Anadolu Ogretmen
Lisesi 6grencisidir. 194 Anadolu Ogretmen Lisesi mezunu 6gretmenlikle ilgili bir bolum tercih
etmis fakat 81 6grenci yerlesmistir.

Degisik kaynaklarda; Ogrenci ozelliklerinin, ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar
uzerindeki ayr1 ayr1 ve birlikte etkisini ortaya koyan yeni ve farkli dizeylerde arastirmalarin
yapilmasi gerekir. Anadolu 6gretmen liseleri, Ulke kalkinmasina maddi ve manevi katkida bulunma
suurunu ve guctnl kazandirma amaciyla, ortaokul Gzerine bir yil hazirlik olmak izere toplam dort
yil; normal 6gretim sureli, yabanci dil agirlikli, parasiz yatili ve gtindiizIli egitim ve 6gretim yapan
ortadgretim kurumlari olarak tanimlanmaktadir.

Bu okullarin amaglar1 Milli Egitimin genel amac ve temel ilkelerine uygun olarak; Ogretmen
yetistiren yuksekOgretim kurumlarina 6grenci hazirlamak, Bltin Ogrencilere orta 0gretim
diizeyinde ortak bir genel kiiltiir kazandirmak, Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi davramslar:
kazandirmak, Ogrencilere 6gretmenlik ruhunu asilamak ve 6gretmenlik meslegini sevdirmektir.
Nitelikli 6gretmen yetistirmeye kaynak teskil etmesi amaciyla agilan Anadolu 6gretmen liselerinin
amaclarinda da goraldigu gibi Ogretmenlik; bilgi ve becerilerin yan1 sira tutum ve dizenli



ahiskanhklari da gerektiren bir meslektir. Bu nedenle bu okullarda 6grenim géren Ogretmen
adaylarmin meslekle ilgili deger ve tutum kazanmalar: da, en az bilgi kadar gereklidir. Nitelikli
ogretmen yetistirmeye kaynak olusturmasi: amaciyla kurulan Anadolu 6gretmen liselerinde 6grenim
goren orgencilerin blyuk cogunlugunun (% 94) Ogretmen olmak istemediklerini belirtmeleri
dustindurtcidir. AOL  Ogrencilerinin - 6gretmenlik yapmaya istekli olarak yetistirilmeleri
tutumlarmin olumlu yonde degistirilmesi gerekmektedir. AOL’ lere 6ncelikle 6gretmen olmak
isteyen 6grencilerin secilmesi ve bunlarin 0gretmenlik meslegine yonlendirilmesi, ileride daha
nitelikli 6gretmen yetistirilmesinin énemli oldugu distinulmektedir.

SiraNo  Ogretmenlik Tercihi Yapmak Istemeyen Ogrencilerin Gorslerinin Azalan Siralamasi
ideallerim farkl
Ogretmen olmak istemiyorum
Benden 6gretmen olmaz
Puanim bu okula yettigi icin buradayim
Ogretmenlik disinda tercih yapacagim
Kendimi garantiye almak igin buradayim
Ailem 6gretmen olmamu istemiyor
Ailem bagka meslekler istiyor
Bu okulda olmamu ailem istedi

0 Caresiz kalirsam belki
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Ankete katilan Anadolu Ogretmen Lisesi ogrencilerinin % 96 ‘s1 6gretmenlik disinda bir tercih
yapacaklarini belirtmislerdir. Bir meslege iliskin degerlerin olusmasinda en 6nemli etkenlerden biri
meslek elemanlarinin 6ncelikle kendilerini 0 meslegin bir Uyesi olarak algilamalar1 ve mesleklerini
Kisilikleri ile bittnlestirmeleri gerekmektedir. Anadolu Ogretmen Liselerindeki 6gretmen olmak
istemeyen ve oOgretmenlik meslegiyle iliskili egitim veren bir kurum tercih etmis olmalari
dusunduracuddar.

Sira Ogretmenlik Tercihi Yapmak Istemeyen Ogrencilerin istedikleri Mesleklerin Azalan
No Siralamasi

1 Doktor

Mdihendislik

Eczacilik

Dis Hekimligi

Hukuk

Siyasal Bilgiler

Uzay Bilimleri

~N o o1k W

Ankete katilan Egitim Fakultesi Ogrencilerinin %42’si OSS sonucunda yerlestirme sirasinda
ogretmenlik disinda tercih yaptiklarini, %56 ‘s1 Ogretmenlik meslegini kiguk yaslardan itibaren
kendilerine hedef olarak belirlemedigini belirtmislerdir.

Sira Ogretmenlik Disinda Baska Meslek Isteyen Egitim Fakultesi Ogrencilerinin Gorislerinin
No Azalan Siralamasi

1 Hedefimde dgretmen olmak yoktu

Maddi agidan tatminkar degil

Tercih ettigim bolime yerlesemedim

Ogretmenlik meslegini sevmiyorum

Mecbur kaldim

Hayat sartlar1 para lazim

Bana gore bir meslek degil

~N o o1k W




8 Sabirli degilim

Sira  Ogretmenlik Disinda Baska Meslek isteyen Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Istedikleri
No Mesleklerin Azalan Siralamasi
1 Avukat-PDR
Doktor-FTO-BTO
Miihendislik -FTO-BTO
Mimarlik -FTO-BTO
Eczacilik -FTO-BTO
Fizik Tedavi-FTO-BTO

7 Veteriner -FTO-BTO
Gunumuzdeki uygulamalarin Kisileri uygun mesleklere yonlendirmedigi 6gretmenlik meslegini icra
eden Ogretmenlerden degisik mesleklerde olmak isteyenlerin olmasi, egitim fakiltesi
ogrencilerinden o6nceleri 6gretmenligi dustinmedigini belirtenlerin olmasi, Anadolu Ogretmen
Lisesi 0grencilerinin 6gretmen olmak istememeleri distindUricudur. Kisilerin ¢ozdikleri testlere
gore aldiklar1 puanlara dayal: yerlestirmelerinin yapildigi giinimiizde bu puanlarla basarili olmanin
kisileri 6gretmen yapamayacag: bilinmelidir. Bu durum onlar1 sadece para kazanacaklari bir is
sahibi yapmaktadir.
Degisik kaynaklarda; 6gretmenlik meslegine yonelik olumlu tutum, 6gretmen adaylarinin meslege
atildiklarinda gosterdikleri davranis ile tutarlilik gostermesi, 6gretmen ile iligkili tim unsurlar1 da
olumlu yonde etkileyecegi, Ozellikle bir meslege yonelik olarak gelistirilen tutum, bireyin o
meslekteki basarisinin en 6nemli belirleyicisi oldugu belirtilmistir.
Nitelikli Ogretmen yetistirmede 6gretmen adaylarinin meslege bakis agilart 6nemli bir yer
tutmaktadir. Ogrencilerin liselerde ileride yapmay: distindiikleri mesleklere gére yonlendirilmeleri
ve meslek secimiyle ilgili gerekli rehberligin yapilmasi1 6nerilmektedir. Bu durum, onlarin mesleki
yasantilarinda mesleklerini severek yapmalarini saglayacaktir.
Tiurkiye genelinde 199 Anadolu Ogretmen Lisesi bulunmaktadir. Ogretmenlik Ulu Onder
Atatirk’dn "Milletleri kurtaranlar yalniz ve ancak 0gretmenlerdir” ifadesinde belirttigi gibi siradan
bir devlet memurlugu degildir. Ogretmenlik; meslegi istemeyenlerin, sadece hayatlarini garanti
altina almak isteyenlerin, deneme yanilma yoluyla 6grenilen bir meslek algilamalarinin oldugu bir
meslek olmamahdir. Hi¢ kimse, hichir 6grenciyi feda etme hakkina sahip degildir. Ogretmen
yetistirme sisteminde duzensizlik bir tlkenin geleceginde de duzensizlik olusturur. Anadolu
Ogretmen Lisesi Ogrencilerinin 6gretmen olmak istemeyip, 6gretmen tercih etmeyecegini belirtip,
ogretmenlik meslegine aday yetistiren bir kurumda egitim 6gretim stirdurmeleri, amaci; 6gretmen
yetistiren yiksekogretim kurumlarina 6grenci hazirlamak, bitin 6grencilere orta 6gretim duzeyinde
ortak bir genel kiltir kazandirmak, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi davranislari kazandirmak,
ogrencilere 6gretmenlik ruhunu asilamak ve 0gretmenlik meslegini sevdirmek olan bu okullarda
egitim goren ogrencilerin 0gretmenlik tercih etmemeleri bu okullara 6gretmenlik alaniyla ilgili
yapilan yatirimlarin ve uygulamalarin atil duruma diismesine sebep olacag: dustinilmektedir.
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